
รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลประจําปี 2565

2. สรุปข้อมูลสถิติด้านทรัพยากรบุคคล ประจําปี พ.ศ.2565

ตารางท่ี 1 : ข้อมูลกําลังคนของส่วนราชการ

ลําดับท่ี รายการ
จํานวนตําแหน่ง

ท้ังหมด
จํานวนท่ีมีคนครอง

จํานวนตําแหน่งท่ีไม่มี
คนครอง

1 อัตรากําลังคน

1) พนักงานส่วนตําบล 27 18 9

2) พนักงานครู 4 3 1

3) พนักงานจ้าง 28 10 18

รวม 59 31 28

2 ประเภทตําแหน่ง

1) บริหารท้องถ่ิน 2 2 -

2) อํานวยการท้องถ่ิน 4 3 1

3) วิชาการ 12 9 3

4) ท่ัวไป 15 5 10

5) สายงานการสอน 4 3 1

รวม 37 22 15

ตารางท่ี 2 : ข้อมูลการแต่งตั้งและโอน (ย้าย)

ลําดับท่ี รายการ
ประเภทพนักงาน

ข้าราชการ พนักงานครู พนักงานจ้าง

1 บรรจุและแต่งตั้ง  -  -  - 

2 ให้โอน(ย้าย) 2  -  - 

3 รับโอน  -  -  - 

รวม 2  -  -

ตารางท่ี 3 : ข้อมูลการฝึกอบรม

ลําดับท่ี รายการ จํานวนท้ังหมด
จํานวนผู้ท่ีได้รับการ

ฝึกอบรม
คิดเป็นร้อยละ

1 พนักงานส่วนตําบล 6 5 83.33

2 พนังานครู 4 3 75.00

3 พนักงานจ้าง 2 1 50.00

รวม 12 9 75.00



อุปสรรค

 - ไม่มีปัญหาและอุปสรรค

ข้อเสนอแนะ

- ไม่มีข้อเสนอแนะ


