
 
 

แนวทางปฏิบัติ Dos & Don’ts 
เพื่อเป็นแนวทางในการประพฤติตนทางจริยธรรม 

 

 
 

องค์การบริหารส่วนตำบลสลักได  
อำเภอเมืองสรุินทร ์ จังหวัดสุรินทร์ 



1. หลักนิติธรรม  
 

 องค์กรปกครองส่วนท้องถานควรใช้อำนาจหรือบริหารงาน 
ตามกฎหมาย และระเบียบ รวมถึงข้อบังคับต่าง ๆ ที่มีอยู่โดยเคร่งครัด 
และไม่เลือกปฏิบัติ รวมทั้งการจัดทำบริการสาธารณะต้องดำพเนินการ 
อย่างเท่าเทียมกัน ทั้งนี้จะต้องคำนึงถึง 2 องค์ประกอบย่อย ได้แก่  
1.1)นิติธรรม (Rule of Law) และ 1.2)ความเสมอภาค (Equity) 
 
องค์ประกอบย่อย 1.1 นิติธรรม 
 “องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นบริหารงานโดยยึดอำนาจหน้าที่ตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ในการ
ปฏิบัติงานอย่างเคร่งครัดด้วยความชอบธรรม คำนึงถึงสิทธิเสรีภาพของประชาชน และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย” 
 
 

 ตัวอย่างข้อแนะนำที่ควรคำนึงในการบริหารงานและปฏิบัติหน้าที่ 
 

 

แนวทางในการประพฤติตนทางจริยธรรมของบุคคลองค์การบริหารส่วนตำบลสลักได 



กิจกรรมเสริมสร้างและส่งเสริมจริยธรรมของหน่วยงาน ประจำปี 2567 
 
  เมื่อวันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2567 เวลา 15.00 น. ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลสลักได 
 

องค์การบริหารส่วนตำบลสลักได นำโดย นายสมุน  แก้วเหลี่ยม นายกองค์การบริหารส่วนตำบลสลักได ดำเนินกิจกรรมเสริมสร้างและส่งเสริม
จริยธรรมของหน่วยงานให้แก่คณะผู้บริหาร หัวหน้าส่วนราชการ พนักงานส่วนตำบล พนักงานครู พนักงานจ้าง และเจ้าหน้าที่ท่ีเกี่ยวข้องในสังกัดทุกคน 

  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา ให้แก่คณะผู้บริหาร หัวหน้าส่วนราชการ พนักงานส่วน
ตำบล พนักงานครู พนักงานจ้าง และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องในสังกัดทุกคนนำไปเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน การพัฒนาคุณภาพชีวิต และการทำงานให้มี
คุณลักษณะ เป็นข้าราชการยุคใหม่ที่มีคุณธรรม จริยธรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


